
 

LOWONGAN PEKERJAAN 

 

Perusahan kami PT. Technindo Contromatra & Group sudah berpengalaan lebih dari 25 tahun di industri 

kelapa sawit, oil and gas serta pulp and paper dan sudah berkembang ke beberapa kota di Indonesia 

seperti Pekanbaru, Palembang, Jambi, Jakarta dan Pangkalan Bun. Berkembangnya perusahaan kami 

berkat dukungan dari pelanggan dan pihak pabrikan diantaranya Deutz, Rexroth (Bosch Group), TCM dan 

Advance Boiler. 

Sejalan dengan permintaan pelanggan dan perkembangan lebih lanjut, kami membutuhkan tenaga muda 

yang dinamis, energik dan professional untuk mengisi posisi di bawah ini : 

A. MARKETING 

B. TEKNISI 

C. ACCOUNTING 

D. MANAGER HRD 

Adapun persyaratan untuk masing-masing bagian adalah sebagai berikut: 

1. Minimal lulusan SMA, SMK, STM dan sederajat jurusan Otomotif, Elektronika dan Mesin (A & B) 

2. Minimal lulusan S1 jurusan Akuntansi (C) 

3. Minimal S1 berbagai jurusan diutamakan Hukum, Psikologi, Manajemen (D) 

4. Memiliki pengalaman minimal 2  tahun untuk lulusan SMK (A) 

5. Memiliki pengalaman minimal 1 tahun untuk lulusan D3 dan S1 (A) 

6. Memiliki pengalaman minimal 1 tahun (B & C) 

7. Memiliki pengalaman minimal 2 tahun, diutamakan dari industri alat berat (D) 

8. Memiliki minat terhadap Alat Berat, Elektronika, Genset, Boiler dan Hidrolik (A & B) 

9. Memahami Alat Berat, Elektronika, Genset, Boiler dan Hidrolik (B) 

10. Menguasai UU Ketenagakerjaan No 13 tahun 2003, seluruh peraturan terkait dan dapat 

menggunakan Microsoft Office (D) 

11. Mampu membuat dan menganalisa laporan keuangan (C) 

12. Memahami perpajakan (C) 

13. Menguasai Bahasa Inggris (A) 

14. Menguasai Bahasa Hokien lebih disukai (C) 

15. Bersedia melakukan perjalanan dinas ke luar kota (A, B, C & D) 

16. Bersedia ditempatkan di Medan, Pekanbaru, Palembang, Jambi dan Pangkalan Bun (A & B) 

17. Memiliki motivasi kerja yang baik, mampu bekerja di bawah tekanan (A, B, C & D) 

18. Berjiwa kepemimpinan dan bertanggung jawab dengan hasil serta tim kerjanya (D) 

19. Target oriented (A) 

20. Surat keterangan sehat dari dokter (A, B, C & D) 

21. Surat Referensi dari Perusahaan sebelumnya (A, B, C & D) 

Apakah Anda pribadi yang tepat untuk mengisi posisi di atas dan berkarier di perusahaan kami?     Segera 

kirimkan lamaran kerja Anda di booth kami atau melalui email ke recruitment.tcgroup@gmail.com dan di-

cc-kan ke dimawuenta@gmail.com 

Atau diantar langsung pada saat seleksi penerimaan pada : 

Hari / tanggal      : Jumat/ 11 Nopember 2016 

Tempat   : Gedung LH PTKI Medan 

Pukul   : 09.00 WIB 


